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ЗА 2022 ГОД, ЧЕЛОВЕК 

 

ЧИСЛЕННОСТЬ ПРИНЯТЫХ И ВЫБЫВШИХ РАБОТНИКОВ ОРГАНИЗАЦИЙ* 
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I КВАРТАЛ II КВАРТАЛ III КВАРТАЛ IV КВАРТАЛ 

Численность принятых работников  Численность выбывших работников 

Численность принятых 
работников списочного состава 

Численность выбывших 
работников списочного состава  

114 669 

109 766 

на дополнительно введенные 

(созданные) рабочие места 

из них 

3 470 

в связи с сокращением численности 

 

по собственному желанию 

 

по соглашению сторон 

 

 

из них 

1 062 

81 522 

5 479 

* Здесь и далее по организациям (без субъектов малого предпринимательства), 
средняя численность работников которых превышает 15 человек. 
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численность принятых работников численность выбывших работников 

Численность принятых 

работников 

114 669 
(35,1% к списочной численности 

работников на конец отчетного 

квартала) 

Численность выбывших 

работников 

109 766 
(33.6% к списочной численности 

работников на конец отчетного 

квартала) 

ЧИСЛЕННОСТЬ ПРИНЯТЫХ И ВЫБЫВШИХ РАБОТНИКОВ ОРГАНИЗАЦИЙ 

ПО ВИДАМ ЭКОНОМИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  

 ЗА 2022 ГОД, ЧЕЛОВЕК 
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САХА(ЯКУТИЯ)СТАТ 

ЧИСЛЕННОСТЬ ПРИНЯТЫХ И ВЫБЫВШИХ РАБОТНИКОВ ОРГАНИЗАЦИЙ 

ПО МУНИЦИПАЛЬНЫМ ОБРАЗОВАНИЯМ 

 ЗА 2022 ГОД, ЧЕЛОВЕК 

 

3 478 

5 304 

9 138 

13 866 

10 659 

13 296 

27 195 

3 227 

6 037 

11 447 

12 968 

13 041 

14 677 

25 460 

Оймяконский          

Олекминский          

Алданский          

Мирнинский          

Нерюнгринский           

Ленский          

ГО "город Якутск"        

Муниципальные образования с наибольшими значениями 

численность принятых работников 

численность выбывших работников 

6 
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7 

ЗА 2022 ГОД, ЧЕЛОВЕК 

 

ЧИСЛЕННОСТЬ РАБОТНИКОВ ОРГАНИЗАЦИЙ, РАБОТАВШИХ 

НЕПОЛНОЕ РАБОЧЕЕ ВРЕМЯ 

4 672 4 510 4 526 4 435 

I квартал II квартал III квартал IV квартал 

5 

30 
19 

8 

I квартал II квартал III квартал IV квартал 

Численность работников, работавших неполное 

рабочее время по инициативе  работодателя 

Численность работников, работавших неполное рабочее 

время по соглашению между работником и работодателем 

2 070 

554 584 
1 239 

I квартал II квартал III квартал IV квартал 

Численность работников, находившихся в простое по вине 

работодателя  и по причинам, не зависящим от работодателя          

и работника 

17 714 16 940 

25 523 
20 910 

I квартал II квартал III квартал IV квартал 

Численность работников, имевших отпуска без сохранения 

заработной платы по письменному заявлению работника 

за 2022 год   

16 
в среднем  

за квартал 

за 2022 год   

4 536 
в среднем  

за квартал 

за 2022 год   

1 112 
в среднем  

за квартал 

за 2022 год   

20 272 
в среднем  

за квартал 
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ЧИСЛЕННОСТЬ РАБОТНИКОВ ОРГАНИЗАЦИЙ, РАБОТАВШИХ НЕПОЛНОЕ 

РАБОЧЕЕ ВРЕМЯ, ПО ВИДАМ ЭКОНОМИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  

 

Численность работников, работавших неполное 

рабочее время по инициативе работодателя 

16 
в среднем за квартал 

из них по видам экономической деятельности: 

Численность работников, работавших неполное рабочее время по 

соглашению между работником и работодателем 

4 536 
в среднем за квартал 

из них по видам экономической деятельности                                       

с наибольшими значениями: 

8 

ЗА 2022 ГОД, ЧЕЛОВЕК 
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4 363 

2 823 
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1 956 
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ЧИСЛЕННОСТЬ РАБОТНИКОВ ОРГАНИЗАЦИЙ, НАХОДИВШИХСЯ В ПРОСТОЕ 

И ИМЕВШИХ ОТПУСКА БЕЗ СОХРАНЕНИЯ ЗАРАБОТНОЙ  ППЛАТЫ, 

ПО ВИДАМ ЭКОНОМИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  

 

Численность работников, находившихся в простое по вине работодателя 

и по причинам, не зависящим от работодателя и работника 

1 112 
в среднем за квартал 

из них по видам экономической деятельности                                    

с наибольшими значениями: 

Численность работников, имевших отпуска без сохранения 

заработной платы по письменному заявлению работника 

20 272 
в среднем за квартал 

из них по видам экономической деятельности                                      

с наибольшими значениями: 

9 

ЗА 2022 ГОД, ЧЕЛОВЕК 

 



САХА(ЯКУТИЯ)СТАТ 

ЧИСЛЕННОСТЬ ТРЕБУЕМЫХ И НАМЕЧЕННЫХ                      

К ВЫСВОБОЖДЕНИЮ РАБОТНИКОВ ОРГАНИЗАЦИЙ 

 

10 

ЗА 2022 ГОД, ЧЕЛОВЕК 

 

15 210 
17 222 

17 876 

15 077 

I квартал II квартал III квартал IV квартал 

Численность требуемых работников  

на конец квартала  

378 

545 

405 

155 

I квартал II квартал III квартал IV квартал 

Численность работников, намеченных к 

высвобождению в следующем квартале 



САХА(ЯКУТИЯ)СТАТ 

43 

29 28 

9 
7 7 
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2 131 
1 764 

1 366 
1 166 1 040 
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ЧИСЛЕННОСТЬ ТРЕБУЕМЫХ И НАМЕЧЕННЫХ К ВЫСВОБОЖДЕНИЮ 

РАБОТНИКОВ ОРГАНИЗАЦИЙ ПО ВИДАМ ЭКОНОМИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  

 

Численность требуемых работников 

на конец 4 квартала 2022 года 

15 077 
из них по видам экономической деятельности                                            

с наибольшими значениями: 

Численность намеченных к 

высвобождению в I квартале 2023 года 

155 
из них по видам экономической деятельности                                           

с наибольшими значениями: 

11 

ЧЕЛОВЕК 

 



САХА(ЯКУТИЯ)СТАТ 

28 351 
 

Строительство 

 

23 964 

 
Добыча полезных ископаемых 

3 135 
 

Транспортировка и хранение 

1 583 
 

Деятельность гостиниц и предприятий  

общественного питания 

12 

ЗА 2022 ГОД, ЧЕЛОВЕК 

 

ЧИСЛЕННОСТЬ РАБОТНИКОВ ОРГАНИЗАЦИЙ,  

ПРИВЛЕКАВШИХСЯ К РАБОТЕ ВАХТОВЫМ МЕТОДОМ 

53 283 
61 525 

64846 67188 

I квартал II квартал III квартал IV квартал 

из них по видам экономической деятельности            

с наибольшими значениями 

116,8%              
в % к 2021 г. 

 

61 711 
в среднем за квартал 

 



САХА(ЯКУТИЯ)СТАТ 

ЧИСЛЕННОСТЬ РАБОТНИКОВ ОРГАНИЗАЦИЙ, ПРИВЛЕКАВШИХСЯ К РАБОТЕ 

ВАХТОВЫМ МЕТОДОМ, ПО МУНИЦИПАЛЬНЫМ ОБРАЗОВАНИЯМ 

 ЗА 2022 ГОД В СРЕДНЕМ ЗА КВАРТАЛ, ЧЕЛОВЕК 

 

13 

1 231 

1 715 

1 991 

6 685 

6 843 

7 287 

7 288 

26 679 

Томпонский район           

Оймяконский район           

Нюрбинский район           

Олекминский район           

Мирнинский район           

Алданский район           

Нерюнгринский район           

Ленский район           

Муниципальные образования с наибольшими значениями 


